
КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН
САЛАМАТТЫК САКТОО

министрлиги
МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

БуЙрук

прикАз

*" дry
<<о некоторых вопросах компенсационных выплат'iflTff r:,"""i, 

врачебны м сп е ц иал и ста м, на п ра вля ем ы х

ра й о нов, ;ЩТJ il J#:н:хжтн,жнт, ;;;,
предоставляющим скорую медицинскую помощь

в городах Бишкек и Ош>

В соответствии с Указом Президента Кыргызской Республики
:"".1;;:,'J"* 

ОПЛаТЫ ТРУДа работЪиков системы здравоохранения и
от 28 июня ri;Т,Ж'ffi*, r{"::Ж'#х.#ТТТ--.,";lж*:*:;кыргызской Республики uoo y.no"""* компенсационных выплатмедиц}rнским работlrикам о
РеспУблики> от 3 1 июля rоЛЪхТТ," .;i:iъ";:::#; 

"T',|J:,'т*чнекоторые постановления Правительства Кыргызс*ои Рaaпублики повопросам ЗДравоохраIJения)) от 2 авryста iоiц года м- +J+, согласнописьмам соIласований с По.
Кыргызспой р..публики ; i;::Ц:Жýtr;:"ffffТ:_#:.'#ж;:
КУЛЬСКОЙ, o''.n91, Жалал-Абадской, Баткенской областях (J\ъ0 1 _ 1 з l 21 9 1 от12,08,24г" J\b0 1-17lз8l? от tz,_ов.zцi., Moi_ii)z 974 от09.08.24г., м0 1_4g_4295 от 15.08.24г., Ns'l-З9/2+зо о, l'B,.oB.zir., *оо-о ttцтццЪ,l4.08.24г.,J\ь01-18lз227 

"Т,1::0,ý:21,, ;,,rр.и городов Бишкек и ош (J\b15- l4зll4-зо47от l5,08.2 4г. и Ng25l224з от t з.Ъв.z+..;,;;-;;;Iваю:

1. Утвердить:
l) Реестр востребованных врачебных специ€lJIистов, подлежащихIrаtIравлению для работы в с

райъrrов,,u,,о,*горо/{ов"..п,.'Г#Н'#;.ilr'i3ilхlffiъТr;ffiхТЁ;
сOгласно приложению l;

2) Реестр организаitий злравоохранения отда.пенных районов, малыхгородов и сельской местlлос,ги согJIасно IIриложению 2;

Бишкек ш
г. Бишкек
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3) Типовой договор об условиях компенсационных выплатвостребованным врачебным специалистам, направленным для работы вОРГаНИЗаЦИИ здравоохранения 
"i;;;;;;;;; районов, м€uIых городов исельской местности согласно приложению 3;4) Типовой договор с врачами скорой медицинской помощи городовБишкек и Ош на компе".uцrо"пую выплury т особые условия труда, помесry основной работы согласно 
"p"""*.J". +,5) ТрехсТоронний типовой оо.о"о|- оЬ у.rrоuиях выплат стипе ндииклиническим ординаторам и врачам-интернам, на период прохожденияпослевузовского обучения в органи.uц"r" Здравоохранения отдаленныхрайонов, м€lJIых городов и сельской местности сопIасно приложению 5.2. Установить, что с 1 июля 2О24года:l) клиническим ординаторам и врачам-интернам стипендию вр€lзмере 20000 (двадцать тысяч) .оrо, на период прохожденияпослевузовского обучения в организациях здравоохранения отдаJIенныхрайонов, малых городов и сельской местности, которая выплачивается по

fl::;"#'c 
МиниСтерствоМ ЗДравоохранения, для последующей работы на

2) врачам, работающим по Программе дополнительногостимулирования врачей, работающих в ор.u""ruциях здравоохраненияотдаленных районов, малых городов и сельской местности,еЖеКВаРТаЛЬНУЮ СУММУ ДеПОЗИТа ВРача в размере бб 000 (шестьдесят шестьтысяч) сомов, выплачиваемая Министер;r;; Здравоохранения на основезаключенного договора по месту основной работы с местнымигосударственными администр ациями, органами ме стного самоуправления,а также с МинистерствоМ rдрu"оо"ранения Кыргызской Республики;з) компенсационные 
"ur.rnur", ,;.;;^ социальных и н€шоговыхотчислениЙ в размеРе 20 000 (двадцать ,rr.""; сомов востребованнымврачебным специалистам (педиатры, неонатологи, врачи общей хирургии,анестезиологи-реаниматологи), направленным для работы в организацииздравоохранения отдаленных районо", r*"r* городов и сельской местностипО утвержденному Министерством здравоохранения КыргызскойРеспублики и согJIасованному с местными государственнымиадминистрациями, органами r.^тr:^lо самоуправления реестру, из расчетана однУ ставку, но не более 20 000 (лвадчur" тысяч) сомов на одногоработника согJIасно заключенным договорам.4) компенсационные выплаты после соци€lJIьных и нatJIоговыхотчислений в размере 2о 000 (двадцать тысяч) сомов врачам скороймедицинской помощи городов Бишкек и Orrr за особые условия труда израсчета за фактически отработанное время, но не более 

"ar 
ru одну ставку,которая выплачивается по месry основной работы сопIасно заключеннымдоговорам.
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з, Координаторам по здравоохранению областей довести настоящийприказ до руководителей 
"а";.;;;;; региональных органов

#i:::filН:;'" 
(Щентр коорДинации Иуправления здравоохранения),

..,-""liХi3Хf,luХЪffffi;riiiЖ;i];,fiТ;'Ъ'ji*"женныхв
отдаленных оайонu*, п,tunrx городах и селъск -Бишкек и ош: 

lvrqJlDl^, 
'UIJOдах и селъской местности, 

щэМ aорооо"

l) принять к исполненик
2)внести соответст";#:'1Ж;r:оrху''" 

трудовые договора,заключеНные С востребо"uпrrrr" врачебными специалистами (педиатры,неонатологи, врачИ общеЙ хирургии, анестезиологи-реаниматологи)согласно подпункту З пункта 2 настоящего приказа;3)производить оплатздравоохранения".оо,".i;;#.r,#Jfi 
.ч"":;ЪЖ;Н."*:1Н;;1ХТ2 настоящего прик€rза и постановлениям Кабинета Министров КыргызскойРеСПУбЛИКИ nbб y.no"""* компенсационных выплат медицинскимработникаМ организаций ЗДравоохранения Кыргызской Республики>от з1 июля 2024 года м iit, оо """..""" изменений в некоторыепостановления Правительства Кыргызской---респубп"п.л-пl 

вопросам
fii:ffiранения) 

от 2 авгУ ста 202Z года j\& 454 iогласно ,-J*r,,o".*rn"rnn

5, Контроль за исполнением настоящего приказа возложить напервого заместителя министра М.А. И.ru"пБu.

Министр
А.с. Бейшеналиев
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Приложение 
1

l trрства здравоохранения
Кыргызской Респ ублики

2024г. Nп .Ц/

в о ст р е бо в а н н ы х, 
r ::u 

r*# "il u 
" 

u r, и с то в, п одл ежа щ и хнаправлению для работы в ор.ч"irrчции здравоохраненияотдаленных 
районов_, мальr* .ъродов и сельской местности,

ЦЭiИ городов Бишкек и ош

1. Педиатры;
2. Неонатологи;
З . Анестезиологи-реаниматологи 

;4. ВРачи общей хирургии*;
5. ВРаЧИ ЦЭМ .ородо" Бишкек и ош.

L" *Примечание: 
общий хирург это спепиапист иптппt,,-хирурги ческую помоtць на амбулйорном и .ruчrопu}хЖIЪ;"#o#'.Jffi;'ft;

^,, 
ff iЖ i'Jr* .u l; "'ffi ; 

"#*Ж**,:h*'"., "u, 
*,. т з ан и м ае-т_ о_сл ов ную

;ffi;:::#i;;ffi ;"й}Б;,;меющийдопуск-lТ^Ж;;Н;'iнiнн,,-:;

Y
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Реестр
организаций здравоохранения отдаленных

городов и сельской местности
районов, малых

На именова нЙ организаций

ики Алайского

I]eHTp обще; практики Кара-Кулж""ЙББ-lЙо"uим. М.Жунусова

семейной медиц"ru, КЙ{ йского района
ики Папан

иальная номерная больница

ьная больница НоопаiЙо.о

абский це чебной практики им.Ж. То*-
чебной п ктики Мырза-Акинский

2. Баткенская облаой

Бurп.".*"й йЙЙЙЙБ семейной медицины
общеврачебнйп ктики Самаркандек

ентр общеврачебной п цщи г.Айдаркен
общеврачебноЙп ктики с. Уч-Коргон КадаrжЙЙо.о

ики г. Кызыл-Кыя

общеврачебной п ки г. Сулюкта
3. Жалал-АбЙкая область

Кара-Кульский центр общеврачебный практики имени Б.рысбекова
Майлуу-СуИсЙИ G общеврачебной практикиffi

Приложение 2

l. Ошска, оGiч.r"
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ебной п ки пг"т. lllaM

Ала-Буки".п"й йонный ЦенrрЪбйБ ЕqцФ прuпr"i"общеврачебной пййй Коргонскогообщевра".Ъ"Й n и ки Но окенс кого райо на-

семейной медицины кского района

общеврачебнъй п ки с. октябрь С закского района

центр общеврачебной практики Токтоryльског";й

ffiffiу
Центр общ."рu".бr"й
Токтогульского района

практики им.Ч.Орозова с.Уч-Терек

общеврачебной п ктики пгт.Сумса
М.*обпu.rrоИ ц""rр медицин.*оИ литации Коч

4. Нарын.*", oOrru.r"

общеврачебной п ктики Ат-Башинского района

нский областной цен семейной медицины
5. Та.ласская область

Манасский Це общеврачебноЙ практики

Таrrасский обпасЙЙБ семейный медицины
б. Чуйская область

Чуйский обла.rпrоЙ семейной медицины
ебной практиЙкА

I_(eHTp реабиЙт ации ограниченными
вья <<Максат>

возможностями

общеврачебной п ктики Московского

Кол койгон: Бейшеналиев А.С., 30.08.2024№ 05-3/10554, 30.08.2024



ки Чуйского

,ики пЪкмок

7. Иссьr*-Фrrоская область
ебной п ки г. Балыкчи

общеврачебной п- цIцки Тонского
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бЩФ\9-эY ...,.,.. ". "", ".,.'ii,'.Y_т7 Iшкдfдздп?$ts \1,'я']
ý ё/жyрпй хано уrсш'Ур)^, \ * 1'

,)-_-о

Приложе ние З
|рства здравоохранения

кой Республики
2024г. Nn _Щ1

об условиях комп.""" ;rfl?"uоЙ догоВоР
СПеЦиалистам,направл;"":,Тi;ЪХ'ж:ff 

1ънн,lff#бнымздравоохранения отдаленных райьнов, малых городов
и сельской местности

место подписания ))

дата подписания

Руководитель организации
дальнейшем <<Заказчики), в лице:

здравоохранения, именуемые

ffi"#rl'Ёri' 
ОСНОВании Положения (устава) с одной стороны и

ИМеНУеМОГО (Ой) В Д€шьнеОr.r(l#i] с другой стороны, заключилинастоящий {оговор о нижеследующем:

1. Предмет Щоговора

1, Заказчик предоставляет Врачу на условиях, предусмотренныхнастоящим {оговором и В соответствии с постановлением Кабинетаминистров Кыргызской Республики uoo у.повиях компенсационныхвыплат медицинским работникам организаций здравоохраненияКыргызской Республики)) от 3l июля )оiЦ_года J\Ъ 44l, работу ворганизации здравоохранения, аврач обязан рuбоrur" по специЕuIьности иотработать не менее трех лет.

(Ф.и.о.)

принимаемый на работу или работающий в
2. Врач
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(место располож енияорганиза ции)
в качестве

реаниматолог, врач общей хирургии)З. Дата начаJIа работы Bpu;;; ))

2. Обязанности сторон

5. ЗаказЧик (оргаНизация ЗДР&воохранения) обязуется:_ перечислять в течение срока действия настоящего {оговора на счеторганизации Здравоохранения, где работает Врач, ежемесячно послесоциЕtJIьных и н€lJIоговых отчислений jo ооо (двадцать тысяч) сомов;

6"rur.ou],T'iJrrJ:ffT'ffii"'" ежеквартальную бухгалтерскую и
Гaaпуопr*r; 

-r rwrГt\'l\'lb t' lvlИНИСТеРСТВО ЗДРаВООХРаНеНИЯ Кьiргызской

- обеспечить целевое использование средств, предусмотренных навыполнение условий !оговора;
- своевременно предоставлять письменное уведомление о работеврача в Министерство для зачисления средств счет.б, Заказчик (организация здравоохранения) имеет право, в случаенарушения Врачом трудовой дисциплины в период работьi по flоговору,ходатайствовать перед Министерством о применении к Врачусоответствующих мер, вплоть до расторжения !огоЪора.7. Врач обязуется:

согласно специальности и штатному расписанию.
заработной

- осуществлять свою деятельность в организации здравоохранения надолжном профессион€lJIьном уровне;
- постоянно совершенствоватЬ свои профессион€lJIьные знания инавыки;
- внедрять новые лечебно-диагностические методы в медицинскуюпрактику;
- подчиняться правилам внутреннего распорядка и соблюдать цормытрудовой дисциплины в организациях здравоохранения;
- отработать в организации здравоохранения полных три года.8. Врач имеет право требовать от Ъuп*""па выполнения условийнастоящего {оговора И соблюдения трудового законодательстваКыргызской РеспублЙки.

3. {ополнительные условия9, Нагрузка Врача составляет не более одной должностной ставки поспециальности.

Кол койгон: Бейшеналиев А.С., 30.08.2024№ 05-3/10554, 30.08.2024



10, CpoI работы исчисляется со дня начала работы согласнонастоящему {оговору и длится полных три 
-года, 

трудовые отпуска,ЖH"J.rd.#iJo ВЫМ ЗаКО Н ОД a".n ".."Й К"'Р."'з Ё n JЙ: 
- 
Р..публики,

болл, _] l OrnrcK без содержания, учебныg и TBОеРеменности и уходу ,; ;;;::_л"л;"::: 
И IВОРЧеСКИе ОТПуска, отпуск по

до.оuо|u, ;;;":*fi:JIц.;.*:';;:;:, ;;#;.чаются в Ъроп действия
С Момента выхода 

"" ";;;;;_:::"л' :i j'"Hoe ВРеМЯ Не Перечисляются.
l 2 . в ."rii3 ;Н;.:r"J;:'ПЛаТа 

воз обно вляется.

!оговорупо}"u*"тельной*iiЁъ:Н,:i'"х"JJ'ff;:i,i:##"i""Ч
т,д,) Заказчик оставляет за собой ;р";; ;;r.о,"r" отдельные пункты
ffi""".:1i""g.ff#. ""u 

"работ",, 
;;.;;;"ности) по взаимному

4. Ответственность сторон
1з. Участники настоя

::жý},"хх":* и non"o,r*1"""#'"#;:" 
"ъ'"?;#"нffiжi,:

l 4, При .lli]:""TНffi Т::ýпл ении о ф ициал ьно й и н ф ормац ии опрекращении Трудовой деятельности Врача по месту направления,НаРУШеНИЯХ ТРУДОВОй ДИСЦИПлины, Заказчик вправе в одностороннемпорядке расторгнуть настояЩий До.о"о|_

5. Заключительные положения

15. HacTr

ЬТжJ:tr;".#,#:;:;Ъ"J#хжтыJJ:;}:ffi ^*"J#H*"#
l6. {оговор вступает в силу с момента начаJIа работы и действует доffi##r";::;or.""" срока отработки трех лет. Его действие

пунктом,, 
"".rХХ?#."""ffiШ; 

НаСТУПЛении случая, предусмотренного
l7. Изменения и дополн.""" к настоящему !оговору вносятся толькопо письменному взаимному согласиa Сr"р""."'l8, Вопросы, Н€ отрегулированны. 

.. 
,т.оящим Щоговором,регулируются законодательством Кыргызской Республики, а такжедополниТельнымИ соглацен иями. В any.rua 

"Ъrr"п"овения разногласийстороны имеют право обратиться в суд.

б. Реквизиты сторон и подписи:

Заказчик: (организация здравоохранения):
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м.п.Врач:

(Ф.и.о.)
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типовоЙ логовор
," ;;fi;:}J"'":"*T У.'111У'lой "о*о*" .ородов Бишкек и ошком п ен са ц и он ную в ы плаry за ;;;;; ;;;;;;;,ТТ"х;

основной работы

Приложе ние 4

здравоохранения, именуемые

место подписания

Руководитель организации
дальнейшем <<Заказчики)), в лице:

(Ф.и.о.)

именуемого (ой) в дальнейш.r'i#у"] с другой стороны, заключилинастоящий !оговор о нижеследующем:

1. Предмет Щоговора:

1. Заказчиками предоставляют Врачу на условиях, предусмотренныхнастоящим !оговором и В соответствии с постановлением Кабинетаминистров Кыргызской Республики noo у.повиях компенсационныхвыплат медицинским работникам организаций здравоохраненияКыргызСкой РесПублики> о, з t июлЯ 2024Йа м 44l , РаботУ в организацииздравоохранения предоставляющую скорую медицинскую помощь, а Врачобязан прибыть к месry работы и отработать три года.
2. Врач направляется на рабоry в 

-I--r

(место расположения организачЙ
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в качестве

(врачебная слецЙЙБ
3. !ата начала работы Врача < )4, ЗаклюЧение настояще; ^Ъ.Ь*,,@ I#Ёоrпоиплаты согласно специальности и штатному расписанию.

2. Обязанности сторон
5, Заказчик (орган изация здравоохранения) обязуется :- трудоустроить Врача;
- производить ежеквартально оплату Врачу, за вычетом удерж анийсогласно действующему ,u*оrодu.ельству it",р.",r.кой Р..пубп"*", втечение срока действия настоящего !оговора, с депозитного счетаорганизации здравоохранения;
- вести И предоставлять ежеквартальную бухгалтерскую ифинансовую отчетность по депозитному счету;- применять правила по продолжительности 

рабочего времени иотдыха, установл енн ые законодательством Кыргызской Ре спублики 
;- обеспечить целевое ис]

выполнение условий !оговооu,ООП"'ование 
средств, предусмотренных на

Bpu"u 
" 
ffi"rЁý:i; 

ПРеДОСТаВлять письменное уведомление о работе
6, Заказчик (организация Здравоохранения) имеет право в случаенарушения Врачом трудовой дисциплины в период работьi по {оговоруПО"'ТЪН.r'"Ё1} 

j|.Оj""'ТВУЮщихмер,вплотьдорасторжения!оговора.

- осуществлять свою деятельность
должном профе ссионЕtJIьном уровне;

в организации здравоохранения на
- постоянно совершенствовать свои профессиональные знания инавыки;

поu*r"*]r|едрять 
новые лечебно-диагностические методы в медицинскую

- подчиняться правилам внутреннего распорядка и соблюдать нормытрудовой дис циплины в организациях здравоохранения;
- отработать в организации здравоохране ния тригода.8. Врач имеет право требовать от'зuпua"r*а выполнения условийнастоящего {оговора и соблюдения ,оrоо"о.о законодательстваКыргызской Республики.

3. !ополнительные условия
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.".u"i;rTxT;:Ka 
Врача составляет не более одной должностной ставки по

10, CpoI работы исчисляется со Дня начала работы согласнонастоящему {оговору и длится полных три 
-|ода, трудовые отпуска,ffi;НJffi ТРУДОВЫМ ЗаКонодат.пu.r"ой к"rрь,r.*ои:-р..публики,

1l. Отпуск без содержания, учебные иПО беРеМенности и уходу за ребенком не 
"п'"ОО"СКИе 

ОТПУСКа, отпуск

*;""Тff;#*:т}х*:Я*"надепоз","";Т;;':;^"J:::ffJ;;т:
12. В случае длительно.о*u 

на рабоry выплата возобновляется.

!о го в ору п о у 
" 

u,п и т ел ь н о й * 
l ilЦ ъ:i J#lхН J fi;:i, i: ffiЖТ:';т.д.) Заказчик оставляет за собой ;р; ;;r."rru отдельные пункты

ffi""".:Н"*;Ъ'#. ""u Работ",, .п.ч"urr"ности) по взаимному

4. Ответственность сторон
l3, Участники настоящего {оговора несут ответственность засвоевременность И полноry исполнения принятых обязательств всоответствии с настоящим !оговором.
14, При отк€lзе от работы, посryплении официальной информации опрекращении трудовой деятельности Врача по месry направления,нарушениях трудовой дисциплины, Заказчик вправе в одностороннемпорядке расторгнуть насто ящий!оговор.

5. Заключительные положения

15, Настоящий !оговор заключается в письменной форме в двух
lTiI#.]Ji,X);X"#ri 

С Ы В а е Т С Я З аКаЗ Ч и ком и В р ач о м, и м е ю щ и м и од и н ако вую
1б, !оговор вступает в силу с момента нач€ша работы и действует до

ЖН:"'i1':i'л::",:р:j131уаботки-трехлет.ЕгодЁй.rr".uJоrurrческипродлевается при насryплении
настоящего !оговора.

случая, предусмотренного пунктом 1 1

17, Изменения и дополнения к настоящему Щоговору вносятся толькопо письменному взаимному согJIасию Сторон.18, Вопросы, Не отрегулированные 
. настоящим !оговором,регулируются законодательством Кыргызской Республики, а такжедополнительными соглашениями. В anyuua возникновения разногласийстороны имеют право обратиться в суд.

7. Реквизиты сторон и подписи:
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Заказчик: (организsция здравоохранения):

м.п.Врач:

(Ф.и.о.)
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ТРеХСторонний типовой логовор Моб условиях выплат стипендии клиническим 

-

ИНТеРНаМ, на период прохо?цдения noa,ra"'ОРДИНаТОРаМ 
И ВРачам-

о р га н и з а ц и я х зд р а в о о х р а н е н и я т; ;;; ;;;;;"* *Т ;'I#XJ;; ",сельской местности

(место .rодпr"u"Б 20

Руководитель организации здравоохранения,
дальнейшем кСторона 1>>, в лице руководителя:

именуемые

(Ф.и.о.)
действующее на основании Положения с одной стороны,последипломной образовательной организай, 

"r"нуемые<Сторона 2D, влице руководителя:

руководитель
в дальнейшем

гр.,

именуемый(ая)
подчеркнуть) с
нижеследующем:

третьей стороны, заключили ,";;;;;;
(нужное

договор о

1. Предмет договора

1, Предметом настоящего трехстороннего типового договора являетсявыплата стипендии врачу-интерну/ординатору 
уполномоченнымгосударсТвенныМ органоМ в сфере здравоохранения, определение условий

9НН:Н:'"lК, 
ПОСЛеДующее его распределение и отработка

р а й о н о в, м ал ы х ."Т"lХ 
"". 

J:;J# 'j"Ж. # 
а ВО охр ан е н ия отд ал е н н ых

2, Сторона 1 предоставляет врачу-интерну/ординатору на условиях,предусмотренных настоящим Ло.ь"ором 
" " 

соответствии с Указомпрезидента Кыргызской Республики коб условиях оплаты трудаработников системы здравоохранения и соци€шьных стационарных

(с ),
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учреждений Кыргызской Республики> от 28 июня 2024 года лlЬl70,посТановлением Кабинета YiуЙ" 
" 
К;.ызской Республики (ОВНеСеНИИ ИЗменений в некоторые постi 

)
КЫРГЫЗСКОй РеСПУблики no ronpoca' здрав""-l:::;К, i::ffi; ";;хГоДа лlЬ 454' ВыПлатУ сТиПенДи" 

" р*rфЬ zйЪ (двадцать тысяч) сомов заflxiН il:;:Tl'.ffir_l}T ане ния нах одя щ ей с я" о,о *ъ i 
" 
о, р uйо 

".,ПРИбЫть i Й;' работы ";Б"Ьfi]|:"* ".j!u"-""'еРН/ОРДинатор обязан
3, Врач-инТерн/оро"r-оР 

"фu"rr".r." на работу в

в качестве
специальность) (врачебная

5, Заключение настоящего договора не влияет на размер заработнойплаты согласно специалъности и штатному расписанию.

2. Права и обязанности сторон

6. Сторона l обязуется:

"rr.o;rff;#;i;rf" 
беСПРепятственное прохождение практики врача_

- производить своевременно перечислять выплату стипендии втечение срока действия пuarо"щa.о {оговора на счет Исполнителя,ежеквартально стипендию 20 000 а;;;.r" тысяч) сом, включая
Ж:;ir*^;"::"Тrьный фо'д, За Процесс прохождения практики врача_

- вести и предоставлять ежеквартальную бухгалтерскую ифинансовую отчетность по депозитному счеry и выплатам стипе ндии;- обеспечить целевое ис
выполнение условий Щоговооu,поп"'ование 

средств, Предусмотренных на
- продлевать финансирование прохожделия практики врача-интерна/ординатора в пределах действия ;".il п.6 в случае его выхода вакадемический отпуск;
_ своевременно предоставлять письменное уведомление о работе

;Ж:;1НН:%":о""аТора 
В Министер","о-оr, зачисления средств на

7. Сторона 1 имеет право:
1 ) определять место работы врача интерна/ординатора;
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*r"..'}ХJriir".ffi}Ж;Жffiторсврачоминтерном/ординатором,в

_ 3) проводить незавиОбУ","ия,'у",.,uоватьв;;Н;;т."ж:1#..*h;хт.ffi 
::ж"#аттестациЙ профессор"*о-"р""й;;;.;;;"." 

состава образовательнойорганиза ции и врачей интернов/ордr"urоро" 
;

a...,rJ]rX;'О-uСОВаНИЮ Й"-;;;Й#;' здравоохранения кыргызской
(rл".,"".|;"r.i:ilХН 

""Ж:Ж;Н;" ;" ПОлучение сертификата
направления 

у отработки, в случае оr*,О 
трудоусТройства по месту

бюджетного обуч.""1 о, п"о.1", ;;;";rы:ffi .Ж":YНff Т.:Ё
il:ЖЖffi. 

ПОЛНОй 
'ЪО"'О"" под.оrо"п" в образователъную

6) в случае отк€ва врача-интерна/ординатора 
бюджетного обучения отработы по распределению м""r...рЁ"., требовать возмещения имстоимости его обучения сопIасно за]РеСпублики; 

J --11"L vvllr.\'tl(J ЗаКОНОДаТеЛЬСТВУ 
Кыргызской

7) оставлять врача-интерна/ординатора 
на повторный курс обучения вслучае академической неуспеваемости;

8) ПРеДОСТаВЛЯТЬ Врачу-интерну/ординатору 
академические отпускапо уважительным np""rru' в случаях и порядке, установленнымЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ КЫРГЫЗСКОt РеСПjОпЙ 1после академического отпускаврач-интерн/ординатор продолжает обучение на бюджетной основе инастоящий договор .orpur""T свое действие).8, Сторона2 обязуется гарантирует качество обучения и осуществлятьНffif,]g" ТеРНа/ОРДИНаТОра в соответствии с государственными

Я. Врu"-,НЬ;:Н1,.,Ц обязан :
l ) прибыть на работу в организацию здравоохранения в оговоренныйсрок и отработать в данной ор.u""ruц"" rдрu"оохранения в установленномзаконодательством порядке :

2) осуrцествлять свою деятельность в организации здраtsоохраненияна должном профессиональном 
уровне;

"u""r*i] 

постоянно совершенствовать свои профессиональные знания и
4) ПОДЧинЯТЬся правилам внутреннего распорядка и соблюдать нормытруловой дисциплины в организациях здравоохранения;5) о,гработать в организаЦии з/Iраuоо*рu""ния полных три года и в

;:;"#ХЁi; :::ЖН:"ЖПУ- "о,rо.r" Ъ urpaT на подгото вку с о гJIас но
1 0. Врач-интерн/ординатор имеет право:l) требовать о].СтЪроны l выпо.ltнения условий настоящего !оговораи соблюдения тр}дового законодательства Кыргызской Республики.

Кол койгон: Бейшеналиев А.С., 30.08.2024№ 05-3/10554, 30.08.2024



2) требовать качественное обеспечение прохождениясоблюдениеусловийположеrr"""_оинтернаryре/ординаryре; практики'
3) на получение академического отпуска по основаниям,пРедусмотренным законодательством Кыргызской Ре спублики 

;4) На ПРОДЛение сроков прохождения
УВаЖИТеЛЬНЫХ ПРИчин и подтверждающих док}меffi"*" 

ПРИ Наличии

3. Ответственность Сторон
ll. Участники настояI

своевременнос

ffiпжlr;:.ф**;Ё;Т";tЧ":?iН#"#trrН*У;J:
законодат.пu.r"JrТ'"'"..j;lЖ;}.";о#о'"""""" с действующй

12. В случае отказа от работы по месту распределения согласнонастоящему договору во исполнение Закона Кыргызской Республики <обохране здоровья |раждан в Кыргызской Республике> от 12 января 2024 годам14 (ст, 162) врач-интерн/орд"пurор возмещает стоимость его обучения впорядке, определяемом Кабинетом Минисrрi" К",ргызской Республики.

""..oJ;i#Жrd:b 
Не НеСеТ ответственности по трудоустройству врача_

4. Заключительные положения

14. Наст
Э КЗ е М ПЛЯР аХ, #^ТН 

"f,Ж: ;' "::ff 21H;J,;: 
"т ж:^,ffi;'; ; ffi iодинаковую юридическую силу.

15, !оговор всryпает B."ny с MoMeHTu.,- подписания, действует втечение всего срока обучения врача-интерна/ординатора и может бытьизменен только по письменному сопIашению Сторон.1б, Стороны имеют .rрuъо на досрочное расторжение настоящегодоговора в случае ненадлежащего выполнения его условий с правомтребования возмещения понесенных убытков.17, Вопросы, Н€ отрегулированные 
.. 

нlстоящим {оговором,регулируются законодательством Кыргызской Республики, а такжедополнительными соглашениями. В any"u" возникновения разногласийстороны имеют право обратиться в суд.

наименование
образовательной/научной

низации

<<Сторона 2>>

наименование
последипломной

<<Врач-инr"рйбййББ
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Юридический адрес:

образо"атЪБнЙ

ЮРИДический адрес:
АДРеС по прописке
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