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№ ФИО специальность Год 

обуче

ния

руководитель

1 Джашаров Б интерн 1 ТО ЦСМ Айтназаров У.А

2 Коргонбаева С интерн 1 ТООБ ЦОВП Кызыл Адыр Жамболотов АЖ

3 Назаркулова Б интерн 1 ТООБ Турсунбекова К.Ч

4 Султаналиева А интерн 1 ТООБ Турсунбекова К.Ч

5 Тиллабаева Р интерн 1 ТООБ Дуйшекеева Н.А

6 Туратбек у  Э интерн 1 Талас ЦОВП Дуйшекеева Н.А

7 Каныбекова А АиГ 2 ТООБ Турсунбекова К.Ч

8 Ырысбекова Д Семейная 

медицина

2 Талас ОЦСМ Нургуль Аскаровна

9 Насирдинова Г Детский 

инфекционист

3 ТООБ Бешкепиров С.К

10 Альбертов Н Интерн ПОП 1 Талас ЦОВП

11. Карымшакова Ж СОП 2 Кара буура ЦОВП



№ ФИО специальность Год 

обуче

ния

руководитель

12 Качканакова Б СОП 2 ТООБ ЦОВП  Кара Буура Айтназаров У.А

13 Эрмек к А СОП 1 ТООБ ЦОВП Жамболотов АЖ



МОНИТОРИНГ КЛИНИЧЕСКИХ БАЗ

ОНЛАЙН 

 Видеовстреча с руководствами ОЗ по 

Таласской области совместно с наставниками, 

клиническими ординаторами, оценка КБ.

 Онлайн знакомство с ходом обучения 

ординаторов на месте прохождения практики, 

проверка сведений списка ординаторов 

деканата ФПМО и КБ, соблюдение графика 

ротации согласно учебной программе, наличие 

дневников ординаторов, доступа к 

прослушиванию дистанционных лекций.



Онлайн обсуждались вопросы:

1. улучшения результатов обучения ординаторов, 

2. последние приказы и инструкции МЗ КР по ординатуре, 

введения интернатуры с 2023г,  

3. вопросы координации ЛПУ и образовательных учреждений, 

особое внимание уделяли вопросам, замечаниям и 

предложениям, как самих интернов, клинических ординаторов, 

так и наставников

4. .Все интерны и клинические ординаторы участвовали в 

анкетирование

5. Получена документация с ЛПУ , приказы на трудоустроенных 

ординаторах.



ПРЕДЛОЖЕНИЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ЛПО:

 Направлять большее количество интернов и  

клинических ординаторов(т.к. острая нехватка 

врачей всех специальностей).

 Произвести ремонт учебной комнаты в ТООБ и 

предоставить по возможности симуляторы для 

практического обучения  и тренингов 

ординаторов и  интернов.



ВЫВОДЫ МОНИТОРИНГА:

В основном, все интерны и клинические ординаторы, направленные в 

Таласскую область прибыли на свои клинические базы и проходят 

практическое обучение, согласно индивидуальным планам и графику 

ротации.

Во всех клинических базах руководители ЛПО приняли ординаторов, 

издали приказы, которыми назначены ответственные лица и наставники. 

А также руководители участвуют в контроле практического обучения 

ординаторов.

Все вышеуказанные ЛПУ соответствуют требованиям программы 

последипломной подготовки интернов ВОП и клинических ординаторов 

по узким специальностям и специальности «Семейная медицина».



 Во всех КБ области в связи с острой нехваткой 

кадров отмечают своевременную помощь 

ординаторов в обслуживании большого населения.

 Ординаторы привлекаются к ночным дежурствам по 

стационару, приемному блоку и СМП, 

 Зачислены в штат на 0,5 и 1.0 ставки, где имелись 

вакантные должности.



Благодарим за внимание!!!


