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1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Сторо,rы принимают на себя взаи~rные обязательс
тва по oprшtIOaWJ и п рактическо ,·о 

обучения студе,пов. подготовке rr переподготовке мешпrивскнх кадров fla бOJ t: 

ГПТБ, закрепленной на основанrm прш,.-аза М.ин.:з.лрава КР JVo 11 94 CYr 6 ок;ября 2022 

года «Об утверждеюш перечня IШШШЧССIQLХ баз
 высших и cpeдIOlx .... етщинских 

обрюова~ы-1ых оргшшзацнii Кырrызской Респ
убЛИЮD> в качестве клинической 

базы за КГМА. 

1.2. Сооместнn» орлuшзnцш1 работы по совq,rnенствованию и обс:слечс:нюо 

мсд1щИ1ft:trой 11 омощн наСоJе:в.ню. ООС.,J)'1Ю!ВЗе~юму ГПТБ, JффеКТИ'вному 

UCJ10lrмoшш 100 roiwecnшx ~в.ых.. .\.lат~рнаш,НЫ'{., финансовы
х и ин.ых ресурсов и 

науч.наго ООТ'е..НЦЩ\1)11 КГМ.'-\ 11 гm~Б. маnрав..'!еН:НЫХ на улучшеl:Оfс: здоровья 

ЫUOC'1GН IUI }{ыpn,n(·rol] Pe-tll) 0.l.tlIOI . 

1 _; _ Coiwcx-rnnii работа ло оКЗЗ!UШЮ .м~.:шцюtсJСой. по.-.~ощи спеuаа.1и.стамя ГПТБ и 

КГМА н~ шющtu.LХ , ЗJШIJЫite"Ш,!X ГПТБ.. с нсшо"1.ь.:юваняе,-.1 и.-.1еющейся в ГПТБ и 

КГМА дщ1л1tX·n1•1ec,..1J fl , .11<:чоо1ю11 н tшой an.naparrypы и оборрова.в.ия . 

IA . /l paii(;ДC::Hll c' )'lffitlO-llCДafOГ1JЧet'KOfO щхщесса дд51i студен11O0, К.,'!ШШЧеских 

<>рi-11 1 11 ,норов II аl·л11рантов h.,Г:\ LA. а т~с npo.xCYA(ДeIOte а.роизвод<:11-веЮiоi!I 

( rц111ш1 чc-c~&) li ) rtp;.1TT1t1Ctt С'r}дстов, ОС) ~cтв.. llJtlOщuec.ft на базе ГПТБ .. 



2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН В ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЪНОСfИ 

2.1. ГПТБ обязуется : 

2.1.1. Предоставить участие преподавательского состава КГМА в оказания 

высококвалифиuированной специализированной помоши с применен
ием новейших 

методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации ; 

2.1.2. предоставить КГМА доступ в клинические помещения для прохождения 

клинической практики (палаты , лаборатории и др. ), и право совместного 

использования медицинского оборудования и оснаmения клини:ки в учебном 

процессе; 

2.1.3 . Совместно с преподавательским составом КГМА обеспечить: 

- создание необходимых условий студентам, клиническим ординаторам, аспирантам и 

сотрудникам КГМА для проведения полноценного учебного
 процесса и лечебной 

деятельности в соответствии с учебным планом КГМА, согласованным с 

администрацией ГПТБ; 

- сотрудникам кафедры и практическим врачам отделений условия для прове
дения 

педагогической, научно-исследовательской и лечебной деятельности; 

- своевременное доведение до руководителей клинических подразделешm на базе 
ГПТБ 

необходимых распорядительных и иных документов, 01Носящихся к совместной 

деятельносrn КГМА и ГПТБ; 

- госпитализацию тематических больных, необходимых для проведения учебного 

процесса и научной работы; 

2.2. КГМА обязуется: 

2.2.1. Оказывать учебную, методическую, лечебно-диагностическую, консультативную 

помощь и другие виды услуг силами специалистов сво
их подразделений, персонала и 

обучающихся . 

2.2.2. Проводить, по согласованию с администрацией ГПТБ, клинические семинары и 

конференции для врачей по актуальным вопросам здрав
оохранения, осуществлять 

меры по совершенствованию их врачебного мастерства, повышению 

квалификации, включая обучение в аспирантуре и доктора
нтуре КГМА, зашиты 

диссертаций в специализированных советах КГМА; 

2.2.3. Строго соблюдать установленные в ГПТБ правила внуrреннеrо распорядка, 

требования санитарно-гигиенического режима, этико-деонтолоrичесКИ,"< норм по 

отношению к больным и персоналу ГПТБ, принимать участие в мероприятиях по 

облагораживанию помещений и прилегающей территорнн . 

2.2.4. С помощью своего научно-педагогического персонала оказывать содействие в 



повышении квалификации и переподготовке медицинских калров. 

2.2.5. По мере возможности и необходимости привлекать врачей mТБ, имеюших ученую 

степень, первую/высшую квалификационную категорию заниматься 

преподавательской деятельностью и работать в КГМА на ус
ловиях почасовой оплаты 

или совместительства; 

2.2.6. Предоставлять сотрудникам ГПТБ возможность участия в проводимых КГМА 

конференциях, семинарах, симпозиумах и других мероприятиях; 

2.2.7. Предоставлять сотрудникам ГПТБ возможность пользоваться учебно
-научной базой 

кафедр КГМА, его библиотечным фондом и учебно-научной аппаратурой в 

установленном порядке, согласовьmать число
 клинических ординаторов, аспирантов, 

студентов и других слушателей КГМА на базе ГПТБ, по согласованию с Минздравом 

КР· 
' 

2.3. Руководитель кафедры КГМА обязан: 

2.3 .1 . руководствоваться нормативно-правовыми актами в области охр
аны здоровья граждан и 

образования, Положением о ГПТБ, уставом КГМА; 

2.3.2. взаимодействовать с руководителем и замесппелем руководит
еля ГПТБ по лечебной 

работе, заведующим отделением по вопросам организаци
и учебного процесса, нести 

с01шдарную ответственность за оказание лечебно-диагност
ической, консулъта:mвной 

помощи и в подразделениях ГПТБ. 

3. МА ТЕРИАЛЪНЫЕ И ИМУЩЕСТВЕЮIЪIЕ ВЗАИМООШОПIЕ
НИЯ 

3.1 . Стороны настоящего Договора обеспечивают вьmолнение
 технических условий 

эксплуатации совместно используемой медицинской техних
в, не допускают к работе 

с этой техникой лиц, не имеющих специальной подгото
вки. 

3.2. Стороны настоящего Договора 

профилактического обслуживания 

медицинских инструментов и приборов. 

соблюдают 

используемой 

график эксплуатации и 

медицинской техники, 

3.3. Стороны настоящего Договора обоснованно используют медидинскую технику, 

принадлежащую как организации здравоохранения, так и образовательной 

организации, при проведении лечебно-профилактического, педагогического 

процессов и в научных целях . 

3.4. Стороны настоящего Договора обязуются, содержать учебные и лекционные 

аудитории, а также иные совместно используемые помещени
я, в чистоте и порядке, 

обязуются не допускать порчи имущества, выполнять правила прот
ивопожарной 



безопасности. 

4. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА 

4.1. В целях оперативной реализации положений
 настоящего Договора, контроля над 

его вьmолнением Стороны назначают своих ответственных представителей­

координаторов: 

- от ГПТБ - заместителя главного врача по 
лечебной работе. 

- от КГМА- проректора по научной и лечебной работ
е. 

4.2. Представителям Сторон поручается: 

- руководство работой по реализации п
оложений настоящего Договора; 

- подготовка конкретных пр
едложений, отдельных сог

лашений по всем аспектам
 

совмесmой деятельности, очерченным настоящим договор
ом; 

- подбор кадров и рекомендаци
я руководству Сторон для ре

шения вопроса о 

возможности совместительст
ва, педагогической и научной

 деятельности; 

- периодическое, а при необходимости оператив
ное информирование руководст

ва 

Сторон о ходе вьmолнения (невь
mолнения) условий настоящего До

говора. 

4.3. Все виды соглашений по настоя
щему Договору, связанные с финансовыми аспе

ктами, 

подписьmаются распорядителям
и кредитов Сторон. 

4.4. Стороны обязаны предъявлят
ь друг другу документы, позволяющие контролироват

ь 

вьmолнение ими своих обязатель
ств по настоящему Договору и п

ршюжениям к нему. 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРО
Н 

5.1. Стороны несут ответственнос
ть в установленном законода

тельством Кыргызской 

Республики порядке за невьmолнение возложенных на них обязанностей в 

соответствии с настоящим Догов
ором. 

5.2. Все споры, возникающие между 
Сторонами по настоящему Догов

ору, разрешаются в 

установленном законодательств
ом Кыргызской Республики поря

дке. 

5.3. В случае необоснованного расто
ржения настоящего Договора и п

риложений к нему 

Сторона-заявитель покрывает расходы, связанные с совместной деят
ельностью, 

а также все причиненные по е
е вине убытки другой Стороне.

 

6. СРОКДЕЙСIВИЯ НАСfОЯЩЕГО ДОГОВ
ОРА 

6.1. Настоящий договор всrупает в силу с м
омента его подписания Сторонами и д

ействует 

в течение 5 (пять) лет. 
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7. РЕКIJПJИТЪL ПЕЧА Пf И ПО.JПИОJ СТОРОН: 

ГПТБ r. Биmкек: 

юр. адрес: r . Биmхек, ул.Элебесова 211 

Банк получателя: (ИµJry;w.J_,,6 цде,, 

~ f...WJ..Uuun& щif !GP 
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IJMA им. 11.К. Ахунбаева: 

юр. а.трес: 720020. г. Бишкек. y;r. И.К. 

Ахунбаева. 92 

Баше получателя: Uентрал:ьное Казначейство 

МФКР 

р/с 4402031103001466 

ОКПО- 02057565 

БИК440001 дпя перечисл. 440203 

Функ. класс: 70942. Вед.класс: 3 7121 

ИНН 02512199610050 

Тел. 54-58-81 , 56-59-46 
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